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Článek 1 

Základní ustanovení 

 

(1) Toto rozhodnutí doplňuje pokyn ředitele CPS „Pravidla pro odměňování pracovníků 

v rámci motivačního programu pro zvyšování kvality Centra polymerních systémů“. 

 

Článek 2 

Odměňování excelentních publikací 

 

(1) Pro rok 2025 je základ pro odměňování excelentních publikací na Centru polymerních 

systémů stanoven ve výši: 

a) 80 000 Kč pro časopis zařazený do prvního kvartilu alespoň v jedné oblasti 

FORD, avšak není v prvním decilu.  

b) 120 000 Kč pro časopis zařazený do prvního decilu alespoň v jedné oblasti 

FORD.  

(2) Základ pro odměňování excelentních publikací dle odstavce 1 bodu a) a b) bude snížen 

o 100 % u publikací zveřejněných prostřednictvím vydavatele MDPI. 
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Článek 3 

Odměňování za získání externích grantů 

 

(1) Pro rok 2025 je základ pro odměňování za získání externích grantů na Centru 

polymerních systémů stanoven ve výši: 

a) Externí granty národní – celková výše neinvestiční dotace pro CPS: 

• do 1 000 000 Kč    10 000 Kč 

• od 1 000 001 Kč do 10 000 000 Kč  50 000 Kč 

• nad 10 000 001 Kč    70 000 Kč 

b) Externí granty mezinárodní – celková výše neinvestiční dotace pro CPS: 

• do 1 000 000 Kč    20 000 Kč 

• od 1 000 001 Kč do 10 000 000 Kč            100 000 Kč 

• nad 10 000 001 Kč              140 000 Kč 

Pro určení výše neinvestiční dotace se použije přepočítací kurz 1 EUR = 25 Kč. 

 

Článek 4 

Odměňování za plnění tzv. třetí role 

 

(1) Pro rok 2025 je základ pro odměňování za účast na akcích, které reprezentují CPS 

stanoven ve výši 1 000 Kč za každý den účasti na akci.  

 

Článek 5 

Závěrečná ustanovení 

 

(1) Rozhodnutí platí pro I. pololetí roku 2025.  

(2) S tímto rozhodnutím vyjádřila souhlas ZO VOS Univerzity Tomáše Bati ve Zlíně dne 

22. 01. 2024.  

(3) S tímto rozhodnutím vyjádřila souhlas Odborová organizace zaměstnanců Univerzity 

Tomáše Bati ve Zlíně dne 17. 01. 2024.  
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